EK-4

10°’DAN AZ CALISANI BULUNAN VE AZ TEHLIKELI SINIFTA YER ALAN
ISYERLERINDE IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERININ
USTLENILMESINE iLiSKiN TAAHHUTNAME

6331 sayih I Sagh ve Giivenligi Kanunu kapsaminda 29/6/2015 tarihli ve 29401 sayih
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Isyerlerinde Isveren veya Igveren Vekili
Tarafindan Yiiriitiillecek Is Saghf ve Giivenligi Hizmetlerine fliskin Yonetmeligi ve
29/12/2012 tarihli ve 28512 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Is
Saghg ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi’nin 14 ncii maddesinin altinci fikrasinda
yer alan sartlann saglamig olmam sebebiyle bilgileri asagida mevcut bulunan
................................ SGK sicil numarah (Kamu kurum veya kuruluslarinda zorunlu
olmayip var ise yazilmalidir.) .....cccierenisasisorioones de (isyerinin/kamu kurum veya
kurulugunun unvani) meveut gorevlerimin yaninda aym zamanda is saghg ve giivenligi
hizmetlerini de iistlendigimi beyan ve taahhiit ederim.

Is Sagh@ ve Giivenligi Hizmetlerini Ustlenen Kiginin:

Adi ve Soyad:

T.C. Kimlik No:

[sveren veya Isveren Vekili Egitimi Tamamlama Belgesi Tarih ve No:
{kamet Adresi:

Tel No: Faks No: E-posta:

Is Sagh@n ve Giivenligi Hizmetlerinin Ustlenildigi Isyerinin/Kamu kurum veya
kurulugunun:

Unvani:

Adresi:

Tel No:

Faks No:

Vergi No:

Vergi Dairesi:

Faaliyet Alani:

*SGK Sicil No:

**(Calisan Sayist:

Caligma Stiresi (Dakika/Ay):

Tarih

Gorevi I"Jstlengn Kisinin Ad1 Soyad
Imza - Kase

¥ Kamu kurum veya kuruluglari igin zorunlu olmayip var ise yazilmalidir.
*x : Cirak ve stajyerler haricinde kamu kurum ve kuruluslarina ait ilgili isyerinin biinyesinde bulunan tim ¢aligan say1si esas
alinmalidir.

Not: Bu belge ISG-KATIP sistemindeki gerekli diizenlenmeler tamamlanip ilan edilinceye kadar gegerlidir. Diizenlen bu
belgenin bir niishas1 is saglig1 ve giivenligi hizmetlerini yiiriitecek olan igveren/igveren vekiline verilir.



